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Die Britze electronic ist ein Komplettanbieter fiir die Entwicklung und Herstellung elektronischer Systeme. Als
international tatiges Unternehmen mit Sitz in Berlin erstrecken sich unsere Dienstleistungen vom Design und
Industrialisierung tiber die Fertigung von Prototypen bis hin zur Serienfertigung und schlieRlich dem
Ersatzteilmanagement. Wir begleiten die Produkte unserer Kunden ltickenlos durch den gesamten
Lebenszyklus. Unsere Kernkompetenzen liegen in den Bereichen Leiterplattenbestiickung, Kabelkonfektion,
Stecker-Assembling und Baugruppenmontage.

Die Britze electronic ist als leistungsstarker Lieferant in den Zukunftsbranchen Kreuzschifffahrt,
Telekommunikation, Medizintechnik und anderen Industrien mit hochwertiger Systemelektronik fest etabliert.
Unsere Unternehmensziele basieren auf Kundenzufriedenheit und wirtschaftlichem Erfolg. Eine ausgepragte
Dienstleistungsmentalitdt, moderne Maschinen, eine gute Infrastruktur und motivierte Mitarbeiter sind die
Basis fuir unser Handeln. Um unsere Leistungsfahigkeit auszubauen suchen wir zur Verstarkung eine (n)

Projektmanager fiir groRe Industrieprojekte in der Kreuzschifffahrt

Als Projektleiter sind Sie fiir die Planung, Organisation, Leitung und erfolgreiche Umsetzung verschiedener Pro-
jekte innerhalb eines Unternehmens verantwortlich. Sie sind die zentrale Schnittstelle zwischen den
Projektteams, den Stakeholdern und der Geschéftsleitung. Ihr Hauptziel ist es, Projekte termingerecht,
budgetgerecht und mit hochster Qualitat abzuschliellen.

Anforderungen:

e Ausbildung und Erfahrung: Sie verfiigen tGber einen Bachelor- oder Masterabschluss in einem
relevanten Fachgebiet, mit technischem Hintergrund und haben nachweisbare Erfahrung als
Projektmanager oder in dhnlichen Positionen gesammelt.

e Projektmanagement-Fahigkeiten: Sie beherrschen bewdhrte Projektmanagementmethoden,
-werkzeuge und -techniken.

e Fihrungskompetenz: Sie haben Erfahrung in der Leitung und Motivation von Teams und kénnen
Menschen zu Hochstleistungen inspirieren.

e Kommunikationsfahigkeiten: Starke miindliche und schriftliche Kommunikationsfahigkeiten sind
unerlasslich, um effektiv mit internen und externen Stakeholdern zu interagieren.

o Probleml6sungsfahigkeiten: Sie sind in der Lage komplexe Probleme zu analysieren und kreative
Losungsansatze zu entwickeln.

e Organisationstalent: Sie sind gut organisiert, behalten den Uberblick tiber verschiedene Projekte und
kdénnen Prioritaten setzen.

e Analytisches Denkvermdogen: Sie konnen komplexe Sachverhalte analysieren, klare Handlungsoptionen
ableiten und fundierte Entscheidungen treffen.

e Belastbarkeit und Durchsetzungsvermaogen: Sie behalten auch unter Druck einen kithlen Kopf und
konnen effektiv auf Herausforderungen reagieren.

e Leidenschaft fur Qualitat: Sie legen groRen Wert auf hohe Qualitdtsstandards und stellen sicher, dass
Projektergebnisse den Erwartungen entsprechen oder diese Ubertreffen.

! Telefon +49 (30) 7017 386-0 Geschéftsfuhrer: Sandor Kaufmann Bank: Oberbank AG

info@britze-electronic.com HRB 216521, Amtsgericht Osnabriick IBAN: DE42 7012 0700 1451 1018 59
www.britze-electronic.com USt-IdNr.: DE354293599 BIC: OBKLDEMX

Steuer-Nr.: 29/545/30630


mailto:info@britze-electronic.com

Britze

electronic see

Britze electronic GmbH
BlohmstraBe 37-61 - 12307 Berlin

Aufgabenbereiche:

Projektplanung und -steuerung: Sie entwickeln detaillierte Projektplane, definieren klare Ziele,
Meilensteine und Aufgaben. Sie Gberwachen den Fortschritt, verfolgen den Zeitplan und stellen sicher,
dass die Ressourcen effizient genutzt werden.

Teamfihrung: Sie stellen ein kompetentes Projektteam zusammen und fihren es zum Erfolg. Dies
beinhaltet die Zuweisung von Aufgaben, die Forderung von Zusammenarbeit, die Unterstiitzung der
Teammitglieder und die Losung von Konflikten.

Risikomanagement: Sie identifizieren potenzielle Risiken im Projekt und entwickeln Strategien zur
Risikominimierung. Die kontinuierliche Uberwachung und das friihzeitige Erkennen von Risiken sind
wesentliche Bestandteile lhrer Rolle.

Kommunikation und Berichterstattung: Sie sind der Hauptansprechpartner fiir alle Stakeholder und
sorgen fiir eine klare und effektive Kommunikation zwischen den Teams. RegelméaRige
Berichterstattung an die Geschaftsleitung iber den Projektstatus und die Fortschritte gehort ebenfalls
zu lhren Aufgaben.

Budgetverwaltung: Sie sind verantwortlich fiir die Einhaltung des Projektbudgets und liberwachen die
finanziellen Aspekte des Projekts.

Qualitatssicherung: Sie gewahrleisten, dass die Arbeit im Projekt den definierten Qualitatsstandards
entspricht und die Kundenerwartungen erfillt oder Gbertrifft.

Wir bieten:

Einen attraktiven Arbeitsplatz in einem Technologie-Unternehmen.
Die Zusammenarbeit mit qualifizierten und motivierten Mitarbeitern.
Eine attraktive und leistungsgerechte Entlohnung.

Eine moderne Infrastruktur.

Hauptziel ist es, Projekte termingerecht, budgetgerecht und mit héchster Qualitdt abzuschlieRen.

Britze electronic GmbH
Blohmstr. 37-61

12307 Berlin

Tel.: 030701 738 60
personal@britze-electronic.com
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